Anexa nr. 1 la Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual

Numir de inregistrare la unitatea de invatimant R Ty ae—

Contract de parteneriat
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual

CAPITOLUL I.
Partile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invitdmant ...... e L (1T L T R—— | XTI , i,
........ ., Judetul / municipiul Bucuresti ........ccc......, telefon ST .
............................ , CUI U reprezentatd - - legal prin
sy @vand functia de Director,
2. Unitatea administrativ-teritoriald' ....................................... cu sediul® in
........................... s B vy BB oo Judepul municipiul  Bucuresti
..................... s U iy epsmmmmanc seprents. cisme. BT B0 swwvsssnssenensy DO 00 350 K0 hhsn s e ovwsy
reprezentat  legal BENY oo ki seonommrmmmeanss , In calitate de
3. Operatorul economic” (partener de practical) .............cccocovveieeii cu
sediul In ..o, SIBUE: wommisn e e N 1| S , Judetul / municipiul Bucuresti
..................... , identificatd cu J................., CUI RO ;¢ 71 ]
................ . fax T T U=~ S reprezentat legal prin
................................................. Jincalitatede ...............oooi
CAPITOLUL I1.

Scopul contractului

Art. 1. (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg si actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate i partajarea responsabilitdtilor, in baza propriilor competente
institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea
personala si profesionala a tinerilor i sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de
muncd, exprimat prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea
angajarii lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

' Se mentionezi tipul unitaii administrativ teritoriale (UAT), dupd caz: municipiul / oragul / comuna / sectorul (in
cazul municipiului Bucuresti) sau judeful (in cazul invifamantului special) si denumirea UAT (ex. municipiul XX)
* Sediul primariei (al primériei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invatamantului special).
* Reprezentantul legal este primarul localitatii (al primiriei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau
presedintele consiliului judefean (in cazul invigamantului special).
*In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozifii care se completeazi pentru fiecare dintre
acestia. In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi addugate distinct,
alaturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezinta, ca par(i semnatare ale prezentului contract.
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CAPITOLUL III.
Obiectul contractului

Art. 2. (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se initiaza

pregitirea prin invatdmantul dual, incepand din anul scolar ............... , dupd cum urmeazi’
a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
-... elevi, in domeniul de pregétire profesionalll .oouawmsmm , calificarea
profesionala ................ s
= Bleviy I domemul de plegatue plofesmnala .................................. , calificarea
PralfesiONBI. e s s S e

b) La nivelul 4 de calificare, conform CNC

-... elevi, in domeniul de pregitire profesionald ........ocoooovviivireini. , calificarea
profesionald ......................: vk
-... elevi, in domemul de plegatlre plofesmnala .................................. , calificarea
profesionald ........o.oooviiii ]

¢) Lanivelul § de calificare, conform CNC:

-.. elevi, In domeniul de pregatire profesionald ...........cccovvviienn., . calificarea
profesionala ... i -

-... elevi, in domemul de plegatne plofeswnala .................................. , calificarea
pmfesmnala Y 5 '

(2) Repartizarea numarulm de eleV1 prevazutl la ahn (1) pe Iocunle alocate fiecarui operator
economic partener de practica este prezentata in anexa nr. 1, incheiata anual, parte integranta a
prezentului contract de parteneriat®,

Art. 3 Prezentul contract reprezinta un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practicd a elevilor din invataimantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL 1V.
Durata contractului

Art. 4 (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinata de .......... luni’ - penfru a
cuprinde perioada de timp aferentd activitétilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si
admiterea elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin invatamantul dual, inclusiv
sustinerea examenului final de certificare a calificarii - §i intrd in vigoare la data semnirii lui de
citre reprezentantii legali ai partilor contractante. -

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajam responsablhtatllm
intre scoald si operatorul economic paztener de practicd, situatia sustinerii financiare,
stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatimantul dual de citre
operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2, care se
actualizeaza anual si fac parte integrantd din prezentul Contract de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatamantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de

* Se completeaza pentru toate nivelurile de calificare si clasele previzute a fi cuprinse in clase de fnceput, in

invatdméntul dual, in anul scolar imediat urmator incheierii prezentului contract (se elimina nivelurile de calificare

si clasele care nu vor fi cuprinse in invagimantul dual),

© Acest alineat se elimind in situatia unui singur operator economic partener de practicd semnatar al prezentului

contract.

7 Durata contractului se stabileste astfel: numirului de luni de la data semnrii contractului pand la data inceperii

anului scolar + numérul de luni ale duratei de scolarizare in invatamantul dual + numirul de luni pana la susfinerea

examenelor finale de certificare a calificarii profesionale.
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cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitdfii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare
an scolar sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitie/ reparatii capitale/ consolidéri/ alte categorii de cheltuicli si de termenele de realizare.
CAPITOLUL V.,
Sectiunea 1
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitamant

Art. S. (1) Componenta consiliului de administratic al unitdtii de invatamant se stabileste la
inceputul fiecérui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificérile si completirile ulterioare® si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratic din unitatile de fnvatdmant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale. .

(2) In cazul in care unitatea de invatdmant scolarizeaza exclusiv in invitimant profesional si
tehnic, iar numarul de elevi cuprinsi in invatamantul dual reprezintd o pondere mai mare de 50%
din numarul total de elevi, componenta consiliului de administratie’ asigurd reprezentarea in
numdr egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv a membrilor din partea
cadrelor  didactice, aldturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un reprezentant al
consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este
ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpla a voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de invatamant
este mai mare decét cota alocatd in limita numérului de membri convenit pentru consiliul de
administratie, acestia pot decide si se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor
economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate
operatorilor economici. :

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invatimant care scolarizeaza in
invdtamantul profesional i tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unititile de Invafdmant preuniversitar, aprobati
prin ordin al ministrului educatiei nationale, tinand cont de aspectele specifice privind atributiile
consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din
unitdtile de invdtdmant in care a fost constituit acest organism si atributiile specifice consiliilor
de administratie n cazul unitdtilor de invitimant care scolarizeazi exclusiv in invatamant
profesional si tehnic cu o pondere majoritard a invitimantului dual, Atributiile consiliilor de
administratie pot fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si
incluse in regulamentul intern al unititii de nvatamant.

CAPITOLUL VI.
Drepturile si obligatiile partilor
Sectiunea 1
Drepturile si obligatiile unitatii de inviitimant

Art. 6. Unitatea de invitimant are dreptul:

a) sd inifieze activitdti de informare $i promovare a invagimantului dual, pe care le poate
organiza si desfdsura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, in conditiile convenite cu acestia; ' '

b) sa coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatdmantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sa inifieze si sd elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a

8 A se vedea completarile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 81/2016 privind modificarea si
completarea Legii educafiei nationale nr. 1/2011 la articolul 96, alineatul (2), literele a'), b'), ¢ si la articolul 96",
alineatele (1) si (2) '

? A se vedea completirile introduse prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. §1/2016 la articolul 96', alineatele

(D51 (2)
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d)

g

h)

unitdtii de nvagamant - planul de actiune al scolii (PAS); .
sd inifieze si sd realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare local;

sa fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administraie al unititii
de invdtdmant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la
capitolul V;

sa-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementérilor legale in vigoare, privind
organizarea $i derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invdtamant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri; :

sd realizeze evaluarea continud a elevilor la activitiile de pregitire teoretic precum si la
pregatirea practicd din modulele de specialitate desfasutd in unitatea de invatamént;

sd participe la evaluarea rezultatelor invatdrii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfésurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazd in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

sdinifieze masuri de pregatire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard nelncheiatd din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd sau la pregtirea practica din
cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectivi;

sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfisurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Art. 7. Unitatea de invatimant se obligi:

a)

b)

d)

g)

h)

sa se implice activ Tn organizarea si desfasurarea de activitdti de informare si promovare a
invatdmantului dual si a ofertei de formare profesionald previzuti la art. 2;

sd supund avizdrii, de cdtre Consiliul de administratie din unitatea de invatdmant,
componenta Comisiei de admitere in invatimantul dual si sd o transmitd spre aprobare
inspectoratului  scolar  judetean/al municipiului  Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare §i desfdsurare a admiterii in invdtdmdantul dual, in vigoare;

sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatimantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie
al unitatii de Invitamant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului
Bucuresti spre avizare de cétre comisia de admitere judeteana / a municipiului Bucuresti;

sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in
urma admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practici;

sa incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practic, in conformitate cu Metodologia de organizare
si funcfionare a invdfamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 3554/2017, péand la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat
prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd claboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarca strategica a unitatii de
invatamént - planul de actiune al scolii (PAS) si si il supund aprobarii consiliului de
administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotérile aferente pentru pregitirea teoretica si pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfasura la unitatea de invatdmént, in concordanti cu
standardul de pregitire profesionald, planurile de invataimant si curriculumul in vigoare;

sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrici si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, prevazutd a se desfasura la unitatea de invatamant, in concordanti
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k)

D)

m)

p)

q)

t)

Art.
a)

b)

c)

cu standardul de pregatire profesionald corespunzitor calificirii profesionale, planurilor de
invatamént si curriculumului in vigoare, convenita in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de mvatamant in conformitate cu reglementaule legale in
vigoare; Vi

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe peuoadele de fonnare
derulate la unitatea de invifimant;

sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sanatatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de i Invatdmant;

sd asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si celtlﬁcalca
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul
unitdtii de invatamant;

sa desemneze, in conformitate .cu prevederile Metodologiei de or ganizare §i_functionare a
invafamantului dual, céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilititile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexq
pedagogicd a contractelor individuale de pregitire practicd care vor fi incheiate, conform
modelului pentru invatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de invdtamant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatdrii dobandite
de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practica;

sa realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregitire profesionald si In parteneriat cu
acestia;

sd stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
Invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si

Junctionare a invatamdntului dual;

sd planifice, Impreund cu operatorii economici, stagiile de pregitire practica a elevilor si
pregitirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate,
in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si funcfionare a
invatamdntului dual,
sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;
sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfisurarca
evaludrii continue a elevilor;
sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.
Sectiunea a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic!®

8. Operatorul economic are dreptul:

sd initieze si sd realizeze activitdti de informare §i promovare a ofertei de formare
plofesmnah in colaborare cu unitatea de Tnvatamant si ceilalti operatori economici, sau
singur, in conditiile convenite cu acestia;

sa fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de
admitere si s participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatdmantul
dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatdmantul dual;

10 iy

cazul includerii unor asociatii/clustere/consor{ii de operatori economici, ca pirti semnatate ale piezentulm

contract, men{ionate la capitolul I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.



d)

g)

h)

k)

D)

sd participe la planificarea strategicd a unitatii de invafimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sd fie reprezentat si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de Invatamant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de la capitolul V;

sd fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invatimant dual;

sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in
acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invitamant,
in conditiile convenite cu acesta;

sd propund si sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invatdmant, stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care
nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau la pregétirea practicd din
cadrul modulelor din planul de fnvatimant pentru calificarea respectiva;

sa fie informat de cétre unitatea de invatamant cu privire la frecventa si situatia scolara a
elevilor cu care a incheiat contracte de practic;

s propund si sd organizeze stagii suplimentare de pregatire practica si In afara situatiilor
prevézute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare,
cu acordul elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului;

sa participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invatamant, in conformitate cu
reglementdrile Tn vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta; :

sd stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si
altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementirilor legale si in conditile
asumate prin prezentul contract;

sa stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor
de pregitire practica, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. (1) Operatorul economic se.obligi:

a)

b)

d)
¢)

sa nominalizeze membrii in consiliul de administratic al unitatii de invitamant, in
conformitate cu precizarile de la capitolul V, sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3),
in consiliul reprezentativ al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiljul reprezentativ al
operatorilor economici;

sd organizeze si sd desfdsoare, in colaborare cu unitatea de invatdmant, activititi de
informare $i promovare a ofertei de formare profesionala mentionata la art, 2;

sd transmitd unitatii de invatamant propunerile de membri in Coniisia de admitere in
invagamantul dual de la nivelul unitatii de invitimant si sa participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialigti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala:

sd Incheie, Impreund cu unitatea de invitamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregatire practica pentru elevii inscrisi in wrma derularii
procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului
economic respectiv. Contractele individuale de pregatire practici se incheie, in
conformitate cu Metodologia de organizare i functionare a invatamantului dual, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, pani la termenul prevazut in
aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

sd raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practic, previzute in
planul-cadru de invdtamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei
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de pregatire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de
specialitate stabilite prin planurile de invitamént, convenite a se desfisura la operatorii
economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de parteneriat;

g) sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energic si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizati in raspunderea sa
(stagiile de pregatire practica, curriculum in dezvoltare locald i componenta de pregitire
practica din modulele de specialitate, convenite a se desfisura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de invitimant si
curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract de
parteneriat);

h) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practici a elevilor, organizata
la operatorul economic;

i) sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificati la
programele de pregitire pedagogici sl metodicd, organizate in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare; e

J) s asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa
nr. 4;

k) sa stabileascd, In parteneriat cu unitatea de invatamént, schemele orare de functionare a
invatamantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
Juncfionare a invétdamdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

I) sa planifice, impreund cu unitatea de invatdmant, stagiile de pregitire practica a elevilor in
conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invdfiméantului
dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017;

m) sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sandtate in
munca si sd raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la operatorul
cconomic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitdfii si sanatatii in muncd a
acestora, In conformitate cu legislatia in vigoare;

n) si asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de muncd, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;

0) sa asigure, In colaborare cu unitatea de invatdmént si ceilalti parteneri, organizarea s
desfasurarea examenului de certificare a calificirii plofesmnale a elevilor, in conformitate
cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari,
materii prime, materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de comun acord cu
ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic
respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a
calificdrii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invdtimant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu
situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la
stagiile de pregétire practicd sau la pregatirea practici din cadrul modulelor din planul de
invatamant pentru calificarea respectiva;

q) fin afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai n timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al périntelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor :sco]eue
ale elevului.

(2) Operatorul economic acordd sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregatire practicd, in conditiile legii, prin:
a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toati
perioada de pregatire teoretica si practica;
b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate);
¢) asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari
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corporale generate in timpul pregitirii practice la operatorul economic;
d) echipamentele de lucru si de protectie;
¢) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte intégrantd a prezentului
contract de parteneriat.
(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor. si altor formelor de sprijin acordate elevului de
catre operatorul economic este prevdzuti in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat §i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practica
incheiate cu elevii.
(5) Operatorul economic se obligd sa informeze cu privire la oportunitdtile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeazi in baza contractelor de pregatire practica, in conformitate cu
nivelul de pregdtire si competentele certificate. Oferta potentiali de locuri de munci dupa
absolvire va fi comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionala.
(6) Operatorul economic se obligd si respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenenta etnica, convingeri religioase in procesul de
selectic a elevilor, in procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea
pregtirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si
facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii profesionale.
(7) Contributia operatorului economic pentru imbunititirea dotirilor si a conditiilor de
desfdsurare a procesului de educatie si formare profesionali din unitatea de Invatdmant este
prevazuta in anexa nr.1, incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat,
Sectiunea a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) sa inifieze si sd realizeze activitdti de informare §i promovare a invatimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategica a unitdtii de inviimant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sa fie reprezentatd §i sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de Invadmant, in conformitate reglementérile legale in vigoare si precizérile de la cap. V;

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea prioritétilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si desfasurarea in conditii de
calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

e) sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de invitamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantiirii necesare, in cadrul unor programe finantate
din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionalda derulat in unitatea de invatimant, in conformitate cu
atributiile care fi revin, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;

b) sa colaboreaze cu unitatea scolard i celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea i planificarea lucrdrilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari sl a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare -gi cresterea calitétii
procesului de educatie si formare profesionali;

¢) s asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;
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d) s& asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene
sau alte surse de finantare;

€) sé sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant i operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionali, mentionata la
art. 1;

f) sa asigure reprezentarea unitatii administrativ - teritoriale in consiliul de administratie al
unitdtii de Invatamant i si se implice activ in exercitarea atributiilor de - membru in consiliul
de administratie;

g) sd sprijine demersurile unitatii de fnvatamént in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local'' in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investiii, reparatiilor capitale, consoliddrilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentatd in anexa nr. 3, incheiati
anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de
investitii, reparatiilor capitale, consolidérilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de
realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVIL
Rispunderea pirtilor

Art. 12. Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de
lege.

CAPITOLULVIIL
Modificarea contractului

Art. 13. (1) Orice modificare adusd clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractanta care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresé/notificare scrisd, care va prevedea modificarile pe care vrea si le aduci, cu cel putin 15
zile inainte de operarea modificarii. -

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decét pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX.
Forta majora

Art. 14. (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea In mod necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective
a fost cauzatd de forta majora, asa cum este definita de lege.
(2) Partea care invocd forta majord este obligatd sa notifice celeilalte pirti, in termen de 15 zile
de la producerea evenimentului, urméand ca un certificat sau alt document de la autoritatea
competenta certificAnd aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte parti.
(3) Daca in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, pirtile au
dreptul si-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca
vreuna dintre ele sd pretinda daune-interese.

A CAPITOLUL X.
Incetarea contractului

Art. 15. (1) Prezentul contract de parteneriat Tnceteazi prin ajungerea la termen.

' Se inlocuieste cu Consiliului judefean, in cazul invitimantului special.



(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....... luni'? tnainte
de expirarea termenului convenit de pérti, printr-o notificare scrisd transmisa.celeilalte pérti. .

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majord, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de
faliment, dizolvare/ lichidare voluntard, insolventa, suspendarea temporard a activitatii,
reorganizare judiciard, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, Tn mod
culpabil, da dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI.
Comunicari

Art. 16. (1) Orice comunicare intre pérti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie
sa fie transmisé In scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atét in momentul transmiterii, ¢it si in momentul primirii.
(3) Comunicirile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de cétre
parti sau la oricare din adresele pe care pirtile se obligd sa si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimbd adresa de corespondentd este
obligata sa notifice, in termen de maxim ....... zile celeilalte pérti.

CAPITOLUL XII.
Solutionarea litigiilor

Art. 17. (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd apdrutd in cadrul sau in legatura cu
indeplinirea contractului.

(2) Daca dupi ....... zile de la inceperea acestor tratative, parfile contractante nu reugesc sd
rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa s se
solutioneze de citre instantele judecatoresti din Roménia.

CAPITOLUL XIIIL
Limba care guverneazi contractul

Art. 18. Limba care guverneazi contractul este limba romana.

CAPITOLUL XIV.
Legea aplicabili contractului

Art. 19. Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV,
Clauze finale

Art. 20. (1) Prezentul contract reprezintd instrumentul oficial si legal dintre pértile contractante
si reprezintd vointa pértilor.

(2) Prezentul contract se interpreteaza dupd vointa concordantd a pértilor, iar nu dupa sensul
literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului. "

(4) Aplicarea dispozitiilor previizute in alin. (2) si (3) se raporteazd la buna credintd a partilor,
intentia comuni si scopul contractului, definite la art. 1

12 Numarul de luni se stabileste ca fiind egal cu numérul de luni de la data semnérii contractului pana la sfargitul
primului an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.



Art. 21 Anexele nr. 1 - 4 fac parte integranti din prezentul contract. ‘
Art. 22, Prezentul contract a fost incheiat la datade ............. 'y | O exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.

Unitatea de invAfAmant: .......cocovvviiiiiiiniiinnnn,
Reprezentant legal (numele si prenumele): ....oovvvvivininiiiininininn..
Funefiat...ooovviiniiiiiiiiiiiiniinninn,

Semniitura

Unitatea administrativ-teritoriala
Reprezentant legal (numele si prenumele): ....ooovvviiiiiiiiiiiiiiiieiiiiineen.

Semniitura

Operatorul economie’: ... cooovviiviiiiiiiiiri e,
Reprezentant legal (numele si prenumele): .......coceevennnnnnn,
1L T T

Semniitura

13 In cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugi pozifii si semneaza fiecaré dintre acestia. In cazul
includerii unor asociaii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adiugate distinct, alituri de
operatorii economici pe care acestea ii reprezinta, ca par{i semnatare ale prezentului contract,
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Anexa nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatamantul dual nr......... #
Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor din
: invitamantul dual
de catre operatorul €CONOMIC ....cuucurureerverisrerensessescssneesennens, 10 anul seolay svvviiii

Nivelul ..... de calificare” conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionali: ......... Sk
Chisa®%.

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiara/ Stimulentul/ Formade | Nr.deelevi | Nr.deelevi | Valoare/elev Perioada ‘ Valoarea

sprijin acordati elevilor alocat pentru pentru care (lei/elev) * 1 pentru care totald
incheierea se va acorda seacordd | (=3%4%*5)
contractelor de (nr. de (lei)
practica®! luni/zile)
1 2 3 4 5 6
Bursd lupara> lei/luna ... luni

Examindri de medicinda a muncii si analize
medicale obligatorii Tn  vederea efectuiirii
stagiului de pregatire practici (in functie de
domeniul de activitate)® )
Asigurare de raspundere civila in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vitamari
corporale generate in timpul practicii**
Echipament de lucru®

Echipament de protectie®®

Transport la si de la locul de practica® | [ [ lei/zi .. zile
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica® | | [ lei/zi .. zile
Rechizite necesare pe perioada practicii®®
Premii pentru stimularea performantei®

Total valoare stimulente/ forme de sprijin

® Acestd anexa se completeazi anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practici si primeste un numir de
identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa nr. 2.1, Anexa nr. 2.2 etc.)

* Informatiile din aceastd anexa se structureazi pe fiecare nivel de calificare si calificare profesionala mentionate la art.2din
contractul de parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire
practica cu elevii in invatamintul dual.

3% Se completeazi cite un tabel pentru fiecare clasa, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregitire
practicd in invagamantul dual in calificarea mai sus mentionati, pentru anul scolar respectiv.

31 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa:

- nr de elevi previzionat pentru clasa a IX-a (in cazul primului an scolar pentru care se incheie prezentul contract),

- nr. de elevi in clasa a X-a (in cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);

- nr. de elevi in clasa a XI-a (in cazul celui de-al treilea an scolar pentru care se incheie prezentul contract);se adaugi ani
scolari, in functie de duarata de pregitire conform nivelului de calificare.

** Componentd obligatorie in invatimantul dual. Bursa lunard se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din fonduri
publice (cel pufin egald cu aceasta). pentru toata perioadi de pregitire teroretica si practica din anul scolar respectiv. =~

% Componentd importanta pentru certificarea capacitifii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor contraindicatii si
recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica etc.

** Componenta importanta

5 Component obligatorie

3¢ Componenta obligatorie

*7 Componentd importanti

*8 Componenta recomandati

* Componenti recomandati

* Componenti optionala



2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiard/ Conditii de acordare®' Detaliere
Stimulentul/ Forma de
sprijin acordati elevilor |
Bursd lunard Frecventd (prezenta la pregitirea teoreticd | ...........
si practicd)
Promovarea disciplinelor/modulelor din | ............
planul de Invatdmant
Rezultate la evaluiri teoretice si practice | ...........
Rezultate la evaluarea comportamentali | .........
si de atitudine
Examindri de medicind a|....... | ...
muncii si analize medicale

obligatorii in vederea
efectudrii stagiului de

pregitire practicd (in functie
de domeniul de activitate)
Asigurare de raspundere civild | ... . | .
in  cazul unor eventuale
accidente, daune sau vatamiri
corporale generate in timpul
practicii

Echipament de lucru
Echipament de protectie
Transport la si de la locul de | ............
practica
Asigurarea unei mesei/zi la | ........... = s
locul de practici
Rechizite necesare pe perioada | cocoooeeeee. [
practicii
Premii pentru stimularea | ... L
performantei

O peratorul BCONOMIEY «wisvvsimmssmsmsymmmwss s ISR e
Reprezentant legal (numele si prenumele): ......ocoevvvvviviiininiiiniiiennnn.,
Functia:...cccoviiiiiiiiiiiiecniriinniennnnen,

Semnitura

*! Pentru componentele pentru care nu se previd conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupi caz (de
exemplu, in cazul examindrilor de medicind a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la transport:
“asigurat pentru tofi elevii practicani, cu mijloacele de transport ale firmei” saun “decontarea cheltuielilor pe bazd de
abonament ..." etc. In cazul acorddrii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex. “pentru performante
deosebite obfinute la ......." etc.)

15
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Anexa nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionalid a elevilor prin invitdmantul dual, nr

Responsabilitatile tutorelui*

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a)
b)

¢)
d)
e)

f)

g

Operatorul €CONOMIC: .iuvviviiiiieieiiinreieiiiererieeieieneeeneransraenss

sd aibd o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie si le tr anslmta copnlor/elewlo: si
un comportament responsabil; ‘

sd desfasoare actiuni de naturd si nu afecteze imaginea publicd a clevului, viata intimd, privata si familiald
a acestuia; '

sii nu aplice pedepse corporale, precum si sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sit vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurdrii instruirii practice;

sa sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistenta sociald/educationald specializat, Directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu orice incalcdri ale drepturilor elevilor, inclusiv in
legdtura cu aspecte care le afecteazi demnitatea, integritatea fizicd si psihici;

sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formdrii profesionale a elevilor de obtinerea oricarui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

si realizeze in evidentele sale personale evaluarea curentd a elevilor la instruirea practici, in conformitate
cu precizdrile standardelor de pregatire profesionali si ale curriculum-ului;

sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practica si impreuna sé stabileascd notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrului didactic coordonator.

in situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de invitimant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o alta persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipi desemnati sunt definitive.

si  inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic
coordonator de practici;

sd analizeaze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui
elev;

sd stabileasca Tmpreund cu cadrului didactic coordonator de practicd mésuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cét si pentru elevii cu rezultate deosebite;

si inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare eley
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de
practica are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru
notele la purtare formulate de tutore precum si argumentatia care fnsoteste propunerile respective.

s nainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Tmpreund cu argumentatia necesari;,

sa participe la intélniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte
sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

seressass

Reprezentant legal (numele si prenumele): .....covvvvieiniiiviiiineinniineennn.
Funetias.ceoeesassorvssssmsmmvivsaiamis
Semnitura

Unitatea de INVALAMAN: ...ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiei e i enraeean
Reprezentant legal (numele si prenumele): ..ooovvvviiniiiiiiiiiiiicinanien...
Semnatura

" Operatorul economic fmpreund cu unitatea de invafiméant pot conveni de comun acord si completeze lista cu alte
responsabilitdfi pentru tutore.



