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ANUNT
LICEUL TEHNOLOGIC ,, AVRAM IANCU” TARGU MINGE
ORGANIZEAZA CONCURS PENTRU OCUPAREA A 2- POSTURI DL AZNIC
PERIOADA NEDETERMINATA- NORMA INTREAGA- ( pentru structurs ,Traian
Vuia™)

Avind in vedere:

- HG 133672022 pentru aprobarea Regulamentului ~cadru privind stabilivea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau lemporar corespunzitor funciiilor contractuale gi criteritlor
de promovare in grade sau treple profesionale imediat superioare a personalului contractual din
seetorul hugetar platit din fonduri publice
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. Art. 31 din Legea 133/2017 privind salarizarca personalulul pliatit din fondur publice;

. Art. 30 alin 4, din Legea nr. 33/2003 privind Codul muneii cu modificarile si completirile
ulterioare:

. At 554 din QUG 5772019 privind codul administrativ:

. Ari 178 din Legea Educatiei Nationale nr, 198/2023;

LICEUL TEHNOLOGIC ,AVRAM IANCU" TG, MURES ORGANIZEAZA IN
PERIOADA 23.10.2025- 10.11.2025 CONCURS PENTRU QCUPAREA POST DE
PAZNIC- perioadit nedeterminati

1. CONDITH GENERALE DE PARTICPARE LA CONCURS:
1. Cetatenia romand i domiciliul stabil in Romania;
2. Cuneagsterea limbii romane, seris si vorbit

3. Varsta minima reglementati de prevederile legale;

Capacitatea deplina de exercijiu;

Starea de sdnditate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestata pe buza
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

6. Indeplinirea conditiilor de studii, si dupa caz, de vechime sau alie conditii specitic potrivit
cerinfelor postului scos la concurs,
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3. DOCUMENTE NECESARE PENTRU INTOOMIBEA DOSARULLUT DE
CONCURS
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