Antet unitate de învăţământ

D E C I Z I A
Nr. _____ din ________
În aplicarea dispoziţiilor Legii nr.53/2003-Codul muncii cu modificările şi completările ulterioare, ale Legii Nr.1 din 2011, Legea Educaţiei Naţionale, art.19 şi art.214, ale Legii Contabilităţii Nr.82 din 1991, cu modificările şi completările ulterioare, art.1,având în vedere prevederile art.3 din OMECTS Nr.3753/2011 privind aprobarea unor măsuri tranzitorii în sistemul naţional de învăţământ, văzând Adresa MECTS Nr.29439/23.02.2011, văzând rezultatele concursului organizat pentru ocuparea postului / funcţiei de contabil / contabil-şef din ................................  în temeiul  art.96 din Legea Educaţiei Naţionale Nr.1din 2011,
Directorul  _______________ prof. __________________, numit în funcţia de director prin Decizia ISJ Nr.________________​​​​​​​​​___________.
D E C I DE :


Art.1. Începând cu data de __________, dl/d-na _______________, se încadrează pe postul de administrator financiar cu atribuţii de contabil şef.

Art.2. În temeiul prezentei decizii unitatea şcolară___________________________
în calitate de angajator,va încheia cu angajatul/a____________________________ contract individual de muncă pe durată nedeterminată/determinată, până la reorganizarea postului/funcţiei, în condiţiile legii, la care se va întocmi fişa postului, ca anexă la contractul astfel încheiat, conform legii.

Art.3. Cu drept de contestare, potrivit legii.
          Art.4. De ducerea la îndeplinire a prezentei decizii răspunde conducerea unităţii şcolare angajatoare şi secretarul unităţii de învăţământ care se însărcinează cu îndeplinirea 
formalităţilor ce decurg din prezenta decizie.
Director,

Prof. ______________________
