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LICEUL TEHNOLOGIC”SFANTUL GHEORGHE”
ANUNTA CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTULUI CONTRACTUAL VACANT DE
MUNCITOR 0,50 NORMA,
PE PERIOADA NEDETERMINATA

In conformitate cu HG 1027/11.X1.2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului- cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupate a unui post vacant sau temporar corespunzétor functiilor gi
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contrctual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG nr 286/2011.HG 427/2015,HG.269/2016

In temeiul:

-Legii nr.55/2020 modificata prin Legea nr.203/16.09.2020,art.2;

-Art.30 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii cu modificarile gi completérile ulterioare

Pentru a ocupa jumitate de post-0,50 vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele conditii,conform
art 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin HG nr 286/23.03.2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare:

1. Conditii de participare LA CONCURS
Poate participa la concursul pentru ocuparea postului de muncitor persoana care indeplineste conditiile:

sa aibd cetdtenie roménd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

si fie absolvent al unei gcoli tehnice — cel putin gcoald profesionald in domeniile: mecanic, electric,
constructii civile, instalatii;

sa aiba capacitate deplind de exercitfiu;

s& cunoascd bine limba roména, limba maghiara

sd aibd vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

sd aibd capacitate deplind de exercitiu;

sd aibd o stare de sdnitate cordspunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si dupd caz de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;



nu a fost condamnat definitiv pentru sivirgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritétii de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicé infdptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exerciterea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

conditiile enuntate mai sus trebuie indeplinite cumulat.

Cererea de Inscriere la concurs gi documentele solicitate la inscriere se depun la secretariatul Liceului
Tehnologic”Sfantul Gheorghe”Singeorgiu de Padure.

Relatii suplimentare se pot obfine la secretariatul unitatii sau la numéarul de telefon 0265-578306.

Concursul se va desfasura la sediul Liceului Tehnologic”Sfantul Gheorghe”Sangeorgiu de Padure, P-ta
"Rhedey Claudia ” Nr.5, angajarea se va face cu data de 1 octombrie 2022.

Dosarul de concurs va contine:

Cerere de Inscriere la concurs adresatd conducerii unitatii;

Curriculum vitae, model European, in conformitate cu modelul previzut de H.G.1021/2004;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupd caz;

Copie xerox dupi actele de studii;

Copia carnetului de muncé, conformé cu originalul sau dupa caz o adeverintd care s ateste vechimea
in muncé, in meserie §i in specialitatea studiilor, Raport per salariat din REVISAL,;

Cazier juridiciar;

Certificat de integritate comportamentald;

Adeverintd medicald, care si ateste starea de sdnfitate corespunzétoare eliberatd de cétre medicul de
familie sau de céitre unititile sanitare abilitate;

Copiile de pe actele de studii necesare se prezintd insotite de documentele originale si se certifica
pentru conformitate cu originalul de cétre conducerea unitatii.

Tematica pentru concurs:

Notiuni fundamentale de igiend

Reguli de efectuare a curateniei in institutia de invatdméant

Metode de dezinfectie

Securitate gi séndtate in muncd

Legea nr.53/2003-Codul muncii cu modificérile si completérile ulterioare
Legea nr.307/2006 referitoare la apdrarea impotriva incendiiior
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Legea sanatatii si securitdtii in muncd nr. 319/2006 actualizatd, cu modificdrile si completarile

ulterioare (cap.. IV — Obligatiile lucrétorilor)
Legea nr.53/2003-Codul muncii
Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor

Legea nr. 477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritétile si
institutiile publice (cap. 11 Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual, art.

7

Ordinul 163/2007 privind aprobarea normelor de aparare impotriva incendiilor

Calendarul concursului :

Etape de concurs

Data/Perioada

Observatii

Publicarea anuntului

16 septembrie 2022

Site-ul ISJ,sediul unitatii

Depunerea dosarelor de
inscriere ale candidatiilor

19-22 septembrie 2022

La secretariatul unitatii

Verificarea si validarea
dosarelor

23 septembrie 2022

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor in urma
selectiei

23 septembrie 2022

Sediul unit#tii

Desfigurarea concursului
Probi scrisa

26 septembrie 2022

Sediul unitétii

Afisarea rezultatelor probei
scrise

28 septembrie 2022 ora 8:00

Sediul unitatii

Depunerea contestatiilor

28 septembrie 2022 ora 8-12

La secretariatul unitatii

Afigarea rezultatelor dupd
contestatii

28 septembrie 2022 ora 16

Sediul unitatii

Proba practica

29 septembrie 20220ra 8-11

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor probei
practice _—

Depunerea contestatiilor

29 septembrie 2022 ora 12

Sediul unitatii

29 septembrie 2022 ora 12-
13

La secretariatul unitatii

Afigarea rezultatelor dupi
contestatii

29 septembrie 2022 ora 14

Sediul unitatii

Interviu

. 30 septembrie 2022 ora 8-10

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor finale

| 30 septembrie 2022 ora 12

Sediul unitatii
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*  Legea sandtdfii §i securititii in munca nr. 319/2006 actualizatd, cu modificdrile i completarile

ulterioare (cap., IV — Obligatiile lucratorilor)

¢ Legea nr.53/2003-Codul muncii
e Legeanrt. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor
* Legea nr. 477/2004 privind codul de conduits a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice (cap. 11 Norme generale de conduitd profesionali a personalului contractual, art.
7)
*  Ordinul 163/2007 privind aprobarea normelor de apérare impotriva incendiilor
Calendarul concursului :
Etape de concurs f . Data/Perioada Observafii
Publicarea anuntului 16 septembrie 2022 Site-ul IS],sediul unititii
Depuneres dosarelor de 19-29 septembrie 2022 La secretariatul unitatii
inscriere ale candidatiilor | orele 7-15
Verificarea si validarea 30 septembrie 2022, Sediul unitatii
dosarelor _| orele 8,00-8,30 ‘ e
Afisarea rezultatelor in urma | 30 septembrie 2022, Sediul unititii
selectied . |orele 830 .
- Destésurarea concursului | 30 septembrie 2002 Sediul unitajii
. Probi scrisji orele 8,30-9,30 )
Afisarea rezultatelor probei | 30 septembrie 2022 Sediul unitigii
scrise ora 10,00 )
Depunerea contestatiilor 30 septembrie 2022 La secretariatul unitatii
_ orele 10-10,30
Afigarea rezultatelor dupd 30 septembrie 2022 Sediul unitdgii
contestatii orele 11
Proba practics 30 septembrie 2022 Sediul unititii
orele]1-12
Afigarea rezultatelor probei ; 30 septembric 2022 ora Sediul unitatii
practice 12,30 B
Depunerea contestatiilor 30 septembrie 2022 grele La secretariatul unitaii ‘
7 12,30-13,00
Afigarea rezultatelor dupa 30 septembrie 2022 ora Sediul unitatii
*contestafii B X
| Interviu 30 septembrie 2022 ora 14 Sediul unititii o

Sediul unitiii

!rAﬁsareq_i‘eZUItgit_c:I_or finale | 30 septembrie 2022 ora 15
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